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GRESUND TENNIS

Referat bestyrelsesmgde 23. januar 2023

Deltagere : Nicolai, Claus, Gorm, Andrew, Dorthe, Sven-Erik, Thomas, Erik, Carsten og Lars

1. Vision for 9T

Visionsarbejdet blev sat i gang i efteraret 2022. Nicolai har udformet falgende udkast til vision
VISION/Formal

e @resund Tennis' formal er at give sine medlemmer positive og sjove oplevelser med tennis og padel. Vi vil veaere
en klub med et rart, inkluderende og udviklende miljg med gode muligheder for alle, uanset alder og niveau.

MISSION/Mélsetning
e T skal altid veere kendt for fair play.

e T eren klub med fokus pa bade bredde og elite. Der skal veere gode tilbud og udviklingsmuligheder for alle,
uanset niveau og ambitioner.

e  Vignsker et positivt, livligt og mangfoldigt socialt milja. Alle er velkomne i feellesskabet, og det skal veere rart at
veere i klubben, bade far, under og efter spillet.

e  Vivil vaere en klub, hvor barn og unge kan trives, fales sig trygge og have det sjovt. Alle vores juniorer skal have
mulighed for treening pa et niveau, der passer, og alle juniorer skal have tilbud om at spille kampe, herunder holdkampe.
Vores mal er at have en bred skare af juniorer pa alle niveauer samt Igbende at have juniorer blandt landets 30 bedste i
deres respektive drgange.

e T skal vare en klub, der kan udvikle og tiltreekke elitespillere. Vores mal er at vores farstehold skal spille i
landets bedste eller naestbedste raekke. Vi skal have mange hold pa andre niveauer.

Udkastet har veeret drgftet i styregruppen 3. januar 2023. Her var der enighed om at det var godt
udgangspunkt at arbejde videre med, idet det maske bgr praeciseres at hvis malsaetninger haenger sammen
skal man have top 10 juniorer og ogsa gerne stille efter elitedivisionen. Her var enighed om at behandle
den forelgbigt i bestyrelsen 23. januar mhp evt. forelgbig vedtagelse og sa derefter udarbejde et oplaeg pa
hvad det indebzerer for klubben at lave disse justeringer, sa man kan endeligt vedtage visionen pa et
kommende mgde i foraret og derefter kommunikere ud.



Behanding: drdftelse af vision og videre proces

Referat: Visionen videregdr til ny bestyrelse med bemaerkning om, at bestyrelsen synes dette er et godt
udgangspunkt, med visse mulige tilfgjelser : man skal leere noget ved hver traening, og preecisering af
ambitoner elite (top 10 juniorer og mdlsaetning om spille med om elitidiv pd seniorsiden).

2. Padel og tennisbaner

Projektet er desvaerre Igbet ind i nye og store problemer pa grund af miljgkrav. Det fremstar p.t. ganske
usikkert, om og hvornar det kan ga i gang. Formelt set er oplysningen, at det er klar til sommer, men det
begynder at blive lidt vanskeligt at tro pa.

Vi skulle fa mere viden i naeste uge efter bestyrelsesmgdet. Afhaengig af den info, vil det veere relevant —
igen — at genoptage lobbyarbejdet.

Behandling. Orientering og drdftelse
Referat: Orientering taget til efterretning. Lars kontakter politikere.

3. Kokken

Vi er nu endelig kommet dertil at formalia med fuldmagter m.v. er pa plads, sa vores ingenigr kan sende
ansggning til kommunen — dette kompliceredes af, at kommunen ogsa skulle give fuldmagt (fra den ene
afdeling til den anden!).

Ansggningsproces gar nu i gang. Vi har bevilliget kr. 25.000 til dette. | budgettet (se punkt 5) er der i alt
afsat kr. 175.000, hvilket er en samlet opskrivning med kr. 50.000 i forhold til budgettet for 2022, hvortil er
lagt kr. 25.000 ekstra som buffer/alm sma vedligehold.

Efter det oplyste tager sagsbehandling i kommunen 4-6 uger, og det vil sige at kort tid efter
generalforsamlingen bgr vi have oplysninger om, hvorvidt vi kan ga i gang. Og det kan vaere at vi til den tid
ma revidere samlet budget ud fra evt. ekstrakrav fra kommunen.

Referat: orientering taget til efterretning. Vi ma forvente, at det ikke nds f@r standerhejsning, desveerre.

4. @konomi - Regnskab
Regnskab for 2022 og budget er vedlagt.

- Ordinert resultat kr. 162.000 mod forventet underskud pa kr. 35.000 begrundet i bl.a.
- Ekstraordiner indtaegt pa kr. 60.000 for hjemsendte traenere i 2020

- Baneindtagter 35.000 hgjere end budgetteret (nedgang tidl ar pga corona)

- Lenudgifter treenere 30.000 lavere end budgetteret

- AG omkostninger 20.000 lavere

- Flere sma justeringer

Bemaerk ogsa



- Enanelse ferre kontingentindtegter pa juniorsiden svarende til ca 30 juniorer faerre
Vi har tabt ca 30 junior medlemmer og 45 i alt

- Kgkken og nye padel/tennishaner gennemfartes ikke i ar, hvilket dog ikke pavirker
driftsresultatet, da midlerne skulle tages fra hensettelser

(kontrakt om padel/tennisbaner ikke indgaet, men forventes at ske snart (forbehold
miljggodkendelse). Kakken afventer byggesag, hvor der er bevilliget kr. 25.000 til
byggeradgiver)

5. @konomi budget
Nar vi ser frem mod 2023 og kommende ar er der en del opmarksomhedspunkter.

Traeneromkostninger forventes at stige bl.a. som fglge af fuld bemanding og opgradering i
kvalitet (ngdvendig ogsa for mission/vision) samt en gkonomisk mindre attraktiv aftale NKT
slar fuldt igennem (tab ca 40.000).

Tilskud er altid usikre, da vi har et ad hoc resttilskud” som der aldrig er garanti pa, som i 2022
var pa kr. 118.000. Dette har vi dog faet igen med kr. 105.000 og sa er vores gvrige
juniortilskud vokset med kr. 200.000 — dette er ogsa ekstraordinzrt og kan ikke forventes
opretholdt de kommende ar.

Det betyder dog alt sammen at gkonomien for 2023 i udgangspunktet er lys. Men der har som
navnt vearet medlemsnedgang, hvortil kommer at tilskud for kommende ar 2024 og frem er
mere usikre og ikke uden videre kan forventes at veere pa det ekstraordinzrt hgje niveau for
2023.

Det kan oplyses, at NKT OG FTK i udgangspunktet gnsker mindre justering pga frygt for at

tabe medlemmer — vi mangler dog ikke medlemmer. HRT gar den helt modsatte vej. De har i
dag et seniorkontingent pa kr. 2.700 som de haver med mere end 23 % til kr. 3.226, altsa en

stigning pa mere end 500 kr.

Referat. Bestyrelsen besluttede at indstille stigninger lidt under 10%

Senior kr. 1.200 (fra kr. 1.100)
Ungsenior kr. kr. 1.000 (fra 910)
Junior kr. 700 (fra kr. 665)
Dagmedlem kr. 770 (fra 715)
Passiv kr. 225 (fra 205)

Dette har en todelt begrundelse

- Inflationssikring (inflationen er gns. Omkring 10 %)

- Fremtidssikring af kvalitet i at skulle kunne lgfte og udvikle klubben yderligere herunder
at veere klar til at lgfte 1) elite og 2) nye aktiviteter pa nye tennis og padelbaner - uden
at det gar ud over at alt det vi kan i forvejen, som ogsa kraever mange ressourcer.



- Juniorer lidt lavere pga vi har mistet lidt flere her og der er meget konkurrence med
andre sportsgrene

6. Nivergd
Aftalen med Nivergd er forleenget pa samme vilkar for kommende seson.

Den gode relation har ud over det formelle samarbejde stor betydning i relation til hallen — f.eks.
har har vi faet lov at bruge deres baner en lgrdag aften, og de sa har faet vores en anden gang.
Det havde ikke veeret muligt at indga i dialog om tidligere!

Ca 10 seniorer og 10 juniorer har meldt sig ind og til treening onsdag — og en del havde meldt
sig ind sidste vinter for at deltage i treening.

Claus og Lars holdt mgde med dem far jul. Niverad gnsker at integrere sig i @T og pa sigt
ophere som selvstendig klub, men gerne vare en “afdeling” af OT.

Ressourcemaessigt vil det i udgangspunktet ikke betyde det store, idet de ikke forventer mere
treening end de har i dag — og treenerteamet er inddraget og klart interesseret i at fortseette. Der
kan administrativt veere lidt ift. at have dialog med kommunen om deres baner osv, ligesom 135
nye medlemmer naturligvis kan have henvendelser til klubchef/bestyrelse om stort og smat. De
pageeldende beskrives dog som forholdsvis lidt aktive pa og uden for banen.

Pa styregruppemgade 3. januar besluttedes at forelaegge bestyrelsen at arbejde videre med en plan
for at dette kan ske fra og med 2024.

Grundtanken er at alle medlemmer bliver medlemmer i @T og vi dermed far 135 nye
medlemmer, som ogsa giver noget ekonomi. Der kan vere et ’b-medlemskab” af Nivered
afdelingen, som ikke giver adgang til @Ts baner eller treening mhp ikke at skreemme deres
medlemmer vaek, som er forholdsvis inaktive. Dermed betyder det reelt blot gkonomi til @T for
disse medlemmers vedkommende. Der kan ligeledes veere faelles medlemskab til @T kontingent
+ f.eks. 150 kr. som giver adgang begge anlaeg (bemark de far ogsa en padelbane). Detaljer og
drgftelser vil udfolde sig hen over 2023 mhp at komme tilbage til bestyrelse og endelig
vedtagelse — i givet fald — pa klubbernes GF i 2024. Alt sammen noget man skal se lidt nsermere
fsa detaljerne pa.

Behandling

Drgftelser at om vi skal arbejde videre som indstillet at styregruppen -

Refterat
Bestyrelsen godkendte, at der arbejdes videre med den beskrevne model. Claus og Lars fortsat
tovholdere.

7. Forberedelse af GF



Referat

Gorm vil gerne indtreede som naestformand og blive i styregruppe er dermed kontinuiteten og
det er jo helt afgarende. Han og Carsten/Lars har en god dialog og felles forstaelse med forslag
til ny formand (Kim Redkjer) Vi har draftet veerdier, dialogformer, tilgeengelighed og er meget
i synk, pa de rammer som vil veere om et godt samarbejde. Som kasserer indstilles Jakob
Hvidberg og til sidste bestyrelsesmedlem Tanja Beena Svenson, som allerede i dag sidder i
juniorudvalget og laver en masse frivilligt arbejde.

Sven-Erik sgrger for indkeb af vin m.v., mens Lars star for sodavand. Lars sgrger for det
praktiske til indkaldelse m.v.

---000---

Punkterne nedenfor er alle orienteringspunkter og gennemgas ikke som saddan. Men der kan naturligvis sperges
ind mhp narmere oplysninger.

Klubblad

Lars gar i gang med at skrive og dele artikler nu. Dorthe er i fuld gang med at samle annoncer.
Deadline 1. marts til Tryk (Thomas)

Forventet levering, hvor juniorerne cykler ud lgrdag den 8. april. Om alt gar vel &
Overnatningscamp kommende weekend

Kommende weekend er lidt mere end 20 juniorer til camp i HIC med overnatning. Breddebgrn og
de bedste blandet, lige som det skal veere. Afsluttes med Brunch og Australian Open finale lgrdag
morgen. Carsten, Jakob og Lars er hovedtrenere, og juniorudvalget ved Andrew, Tanja og Henrik
leverer en keempe indsats.

Skur faciliteter

Forelgbig opmagasinerer vi i kalderen pa en made, hvor man kan komme til de tekniske
installationer, som oprindelig var begrundelsen for at vi ikke matte bruge den.

Forelgbig geres der ikke mere, og sa vurderes naste ar om vi kan klare os eller skal bruge pa
administrative og gkonomiske ressourcer pa at fa et skur. Det bemarkes, at kommunen har varet
ofte i bygningen i forbindelse med installation af varmepumpe og radiatorer (se nedf.) og de har
ikke protesteret

Treening og treenerteam



Fantastisk at have Carsten tilbage — god stemning rundt ham over alt. Han setter ogsa veerdier
tilbage i treenerteamet, som vi skal have til at spille.

Vi bliver lidt udfordrede pa timetreenere til bl.a. seniortrening til sommer, hvor Markus er i Athen
og Sophie bruger mere til pa gymnasiet igen. Det er et keempe problem i rigtig mange klubber, men
vi har gode kontakter og arbejder pa sagen.

Vi er 100 bgrn pa treeningen, hvilket er ca 20 faerre end sidste ar. Det er et opmeerksomhedspunkt at
fa flere ind igen, og her vil Carsten ogsa vaere en hjelp.

Samarbejde Sgndrums TK

Konkret kalender aftales for det kommende halvar pa et made tirsdag den 24. januar mellem Lars
og Faller — Lars tager til Sverige med 4 spillere, som traener samtidig.

Baner og anlaeg

Vi skal se pa organisering naste ar (2024). Adam tager forarsklargaringen iar, men det er sidste
gang. Der kommer ekstremt meget ukrudt, og det ville vaere dejligt med en miljevenlig sprejtetur —
som ogsa virker. Men de to ting er tilsyneladende hinandens modszatning.

Og sa har Maria jo veeret med blomsterkasser, send gerne en venlig bemarkning i hendes retning,
nar | mgder hende. Tanken er at udbygge hen af vejen.

Vi satser pa dbning omkring paskeferien lidt afhaengig af Adams planer
Det sportslige

Som bekendt er det sportslige niveau pa 1. holdene ikke helt der vi gnsker det. Der er gradvist
generationsskifte pa damesiden, men ogsa blandt de nye (Line undtaget) et stykke til toppen af 1.
division. Pa herresiden er der lidt endnu til generationsskifte, og vi supplerer os med spillere fra
Sendrums TK. Cheftrener og team se pa en plan for fremtiden iht visionen.

Det bemeerkes, at der sker noget blandt de yngste. | u 12 drenge har vi 4 spillere blandt top 50,
herunder en spiller der ligger i top 5. 1 12 piger har vi 3 spillere i top 50, herunder en i top 20. Og
flere af de &ldre i u 14 og 16 har potentiale trods lidt lavere placeringer.

Og sa vil det altid veare sadan, at vi satser pa at mange kan spille pa hold — bade junior og senior.
Elite og bredde er ikke hinandens modsatninger, tvaertimod. Det er faktisk her, vi i kultur og
veerdier adskiller os fra nogle klubber af samme starrelse, som ogsa har sportslige ambitioner.
Vi er samtidig ved at opbygge en ganske tet relation til juniorlandstrener og andre mellemstore
klubber, og det er vores vurdering i treenerteamet, at det klart vil styrke arbejdet fremover.

Junior vs Senior



Vi har indendgrs lavet et koncept, hvor juniorer bliver sat op i kampe mod seniorer i vores UTR
system. Det giver en masse kendskab til hinanden pa kryds og tveers i klubben og har varet en stor
succes. Og bade juniorer og seniorer lzerer noget af kampene.

Det er noget vi vil udbygge hen af vejen.

Sponsorer

Vi har lavet en aftale med Sportsfysioterapien til en vaerdi af ca. 18.000 kr. for et to arigt sponsorat.
Det fungerer pa made, at vi far ydelser, vi ellers skulle betale 18.000 for. Det er vores juniorer som

gar i et forlgb hos sportfyssen, og de betaler til os som saedvanligt, og dermed har vi en veerdivaekst
pa kr. 18.000

Maravelo Cykler har indgaet et to arigt sponsorat til en veerdi af kr. 7.500 arligt for 2023 og 2024.
De opsztter to laehegn pa bane 3 med ekslusivitet for bane 1-3 ud over Heads laehegn.

Cocohagen har ligeledes lavet et sponsorat pa varer for en samlet veerdi (udalgspris) kr. 5.000 som
kan salges til turneringer m.v. og/eller gives som praemier til f.eks. KM og andet.

Support os/sokker. Her er ikke super meget gang i omsatning. Vi har p.t. nogle ruller liggende i
klubhus til heflig selvbetjening og det sker da ind i mellem. Men vi kan nok leegge tryk pa ved
kommende arrangementer. Spred gerne budskabet &

Head/Coolsport — vi har en aftale som lgber et ar endnu. De har faet bedre IT lgsning som man kan
falge bedre med i leverancer. Men udfordringen er sa til gengeld at post corona, Ukraine og mange
andre forklaringer, sa er leveringer ustabile som aldrig far. Ikke meget vi kan ggre end at holde gje
med serlig at vi far de varer vi skal have gratis — det er helt klart at bade vi og Head mister
omsetning pa dette, sd man ma tro de arbejder pa at gere leveringerne bedre.

OK benzin — vi far Igbende en opgerelse, og det er ikke sa store belgb.

Bladets omsatning ift. annoncer haber vi i ar bliver pa niveau andre ar, hvilket vil betyde at bladet
vil hvile nogenlunde i sig selv.

Revitalisering af dele af sponsorer kan vare aktuelt.



