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Dagsorden bestyrelsesmgde 15. januarkl. 19 i klubhuset ved Bjerre Strand.

Deltagere : Tanja, Jakob, Avron, Asger og Lars

Afbud : Gorm, Sven-Erik og Andrew

Bemaerk, at dagsorden er delt i to, henholdsvis

- sager til drgftelse/beslutning
- ledelsesrapportering til orientering

| udgangspunktet behandles kun de fgrstnavnte sager, og ledelsesrapportering gennemgas ikke med
mindre der er sarligt at bemaerke, og der kan ligeledes spgrges ind, hvis det gnskes

SAGER TIL DR@FTELSE/BESLUTNING

1. @konomi

Forelgbig regnskab vedlaegges. Viser et forelgbigt overskud pa sma 30.000. Det bemaerkes, at kr.
50.000 for arbejde udfgrt i 2024 pa badevaerelser er med, men ikke de 30.000 som udfgres i 2025.

Bestyrelsens behandling af punktet
Lars gennemgar regnskab mhp modtagelse af evt input/drgftelse.

En relevant drgftelse for fremtiden er gnsker til kapacitets forbedring og prioritering af disse (terasse, hal IT
system, gnske om traenerkontor etc).

Referat

Orientering taget til efterretning, resultat tilfredsstillende og aktivitetstigning noteret, og tilfredsstillende at
saerudgifter (kgkken i seerdeleshed) har kunnet klares uden at skulle tages af egenkapitalen.

2. Organisering/kontiunitet af bestyrelsesarbejdet
Pa de seneste mgde blev overordnede ansvarsomrader fordelt saledes

- sponsor og overordnet Ansvar : Tanja



- Styregruppe og complaince : Avron

- Styregruppe og kasserer : Jakob
- -ansvarlig nggler og diverse indkgb : Sven-Erik

- Ansvarlig kpkken, renggring m.v. — Heidi (suppleant)
- -ansvarlig Nivergd : Asger

- UTR : Andrew

Uden for bestyrelsen har Finn Christensen og Pernille Alberg vist interesse for at hjeelpe med
sponsorarbejdet sammen med Tanja..

Ligeledes uden for betyrelsen er der et velfungerende juniorudvalg, hvor Lars ogsa deltager.

Kontakt til Hyg Ind varetages bade af Sven-Erik og Heidi.

Der mangler ansvarlig for bade padel og social tennis, ligesom det kan drgftes om det bgr veere en
junioranssvarlig og senioransvarlig (1-2 hold), szerlig de to sidste behgver ikke ngdvendigvis dog vaere i

bestyrelse, idet der er et velfungerende juniorudvalg og 1-2 af fgrsteholdsspillererne er uformelle
kontakt- og sparringspersoner for truppen ift. treenerne.

Hidtil har holdningen i @vrigt vaeret, at disse emner fgrst rigtig aktiveres med den valgte bestyrelse for
2025

Bestyrelsens behandling af punktet

Til drgftelse, herunder hvem i bestyrelsen som gnsker at fortsaette.

Referat

Sven-Erik havde forud for mgdet meddelt, at han gnsker at stoppe, men gerne vil vaere suppleant og gerne
med mgderet. Det indeholder vores forretningsgange mulighed for. Asger stopper ligeledes og vil spgrge i

Nivergd for at opfylde den pa forhand bestemte plads til Nivergd. Kristian Marker og Heidi er interesseret i
at stille op i gvrigt, og vil blive anbefalet af bestyrelsen sammen med Maja til social tennis.

3. Generalforsamling
Datoforslag: 25. februar

Indkgb : Sven Erik og Jakob

4. Klubblad

Klubbladet er ved at blive skrevet. Forventes at udkomme en gang i slutningen af marts.

Der skal szelges annoncer, som Dorthe tidligere stod for. Tanja tager sig af den del.

5. Nivergds indtraeden i @T



Nivergds indtraeden betyder, at vi i hvertfald i starten bgr have dette som et fast punkt pa alle
mgder.

Nivergds hidtidge hjemmeside er forenklet og henviser nu til @T

https://niveroedtennis.dk/

Konvertering af medlemmer er sket gnidningsfrit.
Bestyrelsens behandling af punktet:

Asger kommer med en orientering om begivenheder, treening, gnsker m.v. og vi sa vurderer om der
er noget, som har faelles interesse og/eller @T kan stgtte op om osv.

Der er szerlig et mindre, men vaesentlig, driftsmaessigt gnske omkring adgang Nivergd skabe,
samtidig Nivergd kontaktpersoner kan fa lederbrikker til boldrummet.

Referat
Asger oplyser at frivilligheden er "blomstret” efter der ikke leengere er en selvstaendig bestyrelse, og
der er et meget aktivt liv lokalt med KM og en masse weekendtennis m.v. Stor tilfredshed med

samarbejdet i gvrigt, og Nivergd kommer ogsa med i klubbladet med et par sider.
Asger undersgger med nggler til skabe og vender tilbage.

6. "Risk & Oppertunities” / kasserer situationen

Styregruppen har ikke haft nye drgftelser om dette, men dog ivaerksat en del af de initiativer, som
drgftedes pa sidste made.

Bestyrelsens behandling af punktet.

Lars orienterer om kasserersituation, og Avron rapporterer om status. Dette drgftes i bestyrelsen,
som treeffer evt. konkrete beslutninger i den anledning.

Referat
Avron orienterede om de to af de stgrste risks :
o Klubchef er omdrejningspunkt for virkelig meget. Vil veere godt med aflastning bade afht
klubchefen men ogsa for at sikre kontiunitet, hvis han en dag ikke var her

o Traenerrressoucer — er i underkanten og behov for mere/bedre udnyttelse, hvilket ogsd ses i
budget.

Lars orienterede om situationen ift. Erik, som p.t. er stabil og han feerdigggr regnskaber m.v. Ny
profil er fundet, men overgang skal aftales naermere ogsa under hensyntagen til Eriks gnsker.


https://niveroedtennis.dk/

6. Klubaftale om bolde m.v.
Vi har i mange ar haft en boldaftale med Head.

Vi er ved at indhente tilbud pa ny aftale fra dem og en anden leverandgr, som kan levere en laekker
klubportal.

Begge leverandgrer har leveret nogle ikke helt feerdige tilbud som der skal arbejdes lidt videre med.

Uanset hvilken leverandgr som vaelges gar vi med tanker om at strengeservice overgar til klubregi,
hvilket der vil kunne tjenes penge pa.

Referat
Enighed om, at det er professionelt og ngdvendigt Isbende at dette i udbud, sa HEAD ikke pr.
automatik fornyes. Stor tilfredshed generelt med HEAD set fra medlemsside, men ogsa gnske om pa

sigt at kunne tilbyde web.

Lars g@r forhandlinger feerdig og inddrager Jakob/Avron, idet udgangspunktet er at fortsaette med
HEAD.

LEDELSESRAPPORTERING

Nedennaevnte punkter er orienteringspunkter og tages kun op til drgftelse, safremt det gnskes.

7. Medlemstal

Medlemstal for de seneste 10 ar fremgar nedenfor. Man skal bemaerke at tallet er baseret pa
medlemmer, som har vaeret medlem mindst 3 maneder — det betyder at udmeldte medlemmer i
Igbet af aret teeller med, da de var medlem januar — april. Til gengzeld tzeller medlemmer meldt ind
i oktober — december ikke med, men det betyder alt i alt at medlemstallet er veesentlig hgjere end
det aktuelle medlemstal.

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Humlebak/@resund
419 502 643 626 630 664 704 785 853 835 901

Sammenlignelige klubber i nseromradet




Helsinggr

281 266 326 233 256 245 330 304 359 343 394
Espergeerde

421 401 397 374 326 316 432 380 371 299 314
Fredensborg

303 272 382 251 320 327 324 377 402 328 391
Niva/Kokkedal

312 269 387 375 340 283 289 315 354 323 317

Det kan oplyses, at der pr. 31.12 var 744 aktive medlemmer i @resund, hvilket er en del hgjere end
aret fgr. Dette tal kendes i sagens natur ikke fra andre klubber.

Pr. 7. januar 2025 er der 941 aktive medlemmer, heraf lidt mere end 100 fra Nivergd. En del nye er
helt tydelig padelmedlemmer, sa nettomaessigt pa “ren” tennis i Humlebaek ligner det meget sidste
ar, og sa skal det jo tages i betragtning at der er flere tennisbaner at spille pa.

Padel / Redplus baner

Padeltennis er jo stadig en ny aktivitet i klubben, men der bliver hgjere belaegning nu, ligesom pa
redplus

Redplusbanerne er sat i stand med vand, idet der er problemer med styring. Naturlaehegn er
etableret af kommunen, men vil dog tage lang tid at gro til.

Der har vaeret haervaerk pa lasene ved padelbanerne, men kommunen har vaeret hurtig til at fikse
det. Langtidslgsning overvejes stadig, da de er sarbare

Kommunen har forbudt os at leje ud via wannasport, sa det er lukket. For at gge bruge han
Fredensborg midlertidigt faet adgang til at bruge banerne, og det vil vare ved indtil der kommer
kapacitetsproblemer mellem egne medlemmer. Adgangen for NKT medlemmer er pa bade Red Plus
og padel tilsvarende udvidet.

Der er arrangeret KM i hhv padel og Redplus til foraret hhv 9. og 29. marts. Bestyrelsen anbefales at
deltage i begge.

Traening m.v.

Indendgrs seesonen er gaet igang, og der er godt fyldt op pa alle hold, idet seniorhold som altid
udsolgt med lange ventelister. Men vi kgrer bade Early Bird og har lavet et seniortraeningstiltag med
Max 2 treening med Carsten og Kristian, hvilket er super populeaert og alle hold udsolgt. Det flytter
ogsa gkonomi fra Ign til privattraening til klubgkonomi, idet dette laves inden for den normale
ansaettelseskontrakts rammer og dermed ikke udlgser ekstra Ign. Pa juniorsiden er der som ogsa
altid godt gang i den. Et opmaerksomhedspunkt er dog at de alleryngste mikrobgrn er faldt til blot
10 spillere mod 30 sidste ar. Det bliver en ekstra indsats her til foraret, hvor interessen normalt
heldigvis er meget hgijl



Treenerteamet er styrket med en reekke ansezettelse af timetraenere, alle med hgj
kvalitet/engagement : Christian Rossen, Christian Jansen, Kristian Marker, Mikkel @rsted og Finn
Christensen. Hannah og Line har taget en raekke timer i sommer, hvor vi ogsa har haft to
gaestetranere fra Sverige.

Til gengeeld er Sophie, Tobias, Markus og Jakob udgaet af den faste traenergruppe, men der alligevel
alt i alt tale om en mindre opnomering. Pa sigt er det tvivlsom om, det er kapacitet nok, men vi er
fortrgstningsfulde ved at vinteren haenger godt sammen.

PAdelomradet styres af Chr. Jansen, men her er behov for flere ressourcer pa sigt, som behovet og
traeningstilbud skal udvides.

Vi har sa hgjt et aktivitetsniveau, at vi har behov for at styrke traenersiden med op til % ansaettelse
pa sigt, hvilket der bgr vaere luft til i budget. Vi er i dialog med flere om dette.



